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BUNELKOVETOK TEMPERAMENTUM- ES
KARAKTERSAJATOSSAGAI

MAYER KRISZTINA-LUKACS ANDREA!

Osszefoglalas: Kutatomunkank azzal a céllal késziilt, hogy feltérképezziik a Cloninger-féle Tempera-
mentum ¢és Karakter Kérdéivvel (TCI) elkiilonithet egyes temperamentum- és karaktertipusoknak a
kapcsolatat az erdszakos biinelkovetd magatartassal. Vizsgalatunkban 6sszesen 291 vizsgalati személy
vett részt, 194 f6 antiszocidlis kockazatvallalo (er6szakos blincselekmény elkdvetd), és 97 {6 kontroll-
személy (akik semmilyen kockazatos tevékenységgel nem foglalkoznak). A temperamentum- és karak-
tertipusok elkiilonitésére a TCI-kérdéivet hasznaltuk. Eredményeink azt mutatjak, hogy az erészakos
bilincselekményekért szabadsagvesztésiiket t61td fogvatartottak a TCI alapjan feltart temperamentum-
és karakterdimenziok mentén jellegzetes eltérést mutatnak az Egyiittmiikodés és Oniranyitottsag ka-
rakterfaktorok mentén a kontrollcsoporthoz képest és az antiszocialis kockazatkeresé csoport tobb
szempontbdl sem tekintheté homogénnek.
Kulcsszavak: temperamentum- és karaktersajatossagok, er6szakos biinelkoveték

BEVEZETES

Ez a kutatomunka azzal a céllal késziilt, hogy feltérképezziik a biinelkovetok személyiségét.
Kutatasunkban a temperamentum- és karaktersajatossagok részletes feltarasa volt a cél az
er6szakos bilincselekmények elkovetéséért szabadsagvesztésiiket tolté fogvatartottak esetén.

ELMELETI HATTER

Szamos eltéré temperamentum lehetséges, tobbek kdzott lehetiink lelkesek, visszafogottab-
bak, kalandkeresdk, vagy éppen ellenkezdleg veszélykeriilok. Karakteriik hatdrozza meg,
hogy temperamentum adottsaguk milyen formaban mutatkozik meg (ROZSA és mtsai, 2005).
Az utébbi évek legmodernebbnek és legkidolgozottabbnak szamité elmélete a Robert Clo-
ninger nevéhez kotheté Temperamentum- és Karakterelmélet e két tényezbt egyiittesen vizs-
galja. Ez az elmélet probalja integralni egyrészt a neurobiologiai kutatasok eredményeit mas-
részt a szocializacios tényezOk hatasait.

Cloninger szerint a személyiséget az informacid befogadasaban, tarolasaban és feldolgo-
zasaban 1évo killonbségek hatarozzak meg. Az 6 elképzelése szerette volna egységes bi-
opszichoszocialis keretbe agyazni a normal személyiségvaltozokat, a pszichiatriai zavarokat,
a neurobioldgiai mechanizmusokat, és a tanulaselméletet. A személyiséget két alapvetd
részre osztotta, a temperamentumra és a karakterre. A temperamentum és a karakter kialaku-
lasaban két kiilonb6z0 agyi struktira vesz részt. A temperamentumot a limbikus rendszernek
¢s a striatumnak a proceduralis memoriaban jatszott szerepe hatarozza meg. Mig a karaktert
a hippokampusz és a halantéklebeny mitkédésén alapuld propozicionalis memoria és a tanu-
las (OSVATH, 2003; ROZSA és mtsai, 2005).

1 Miskolci Egyetem, Egészségiigyi Kar
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»A temperamentum az ember szervezetének fizikai, bioldgiai, fiziologiai, és lelki tulaj-
donsagainak egymashoz okonomikusan illeszkedd rendszere, mely megszabja az egyén
kiilsé és belsd ingerekkel kapcsolatos érzékenységét és az azokra adott valaszainak tartalmi
¢és formai paramétereit.” (ROZSA és mtsai, 2005. 7.) A kutatok tobbsége egyetért abban, hogy
a temperamentumot olyan veliink sziiletett szubkortikalis és kortikalis agyi teriiletek Ossze-
hangolt miikddésén alapuld, az altalanos reaktivitasi és informaciokezelési sajatossagokat
erdsen befolyasolo tényezének tekinthetjiik, amely az érzelmi reakcidinkat jelentGs mérték-
ben meghatarozza. A temperamentum az emocionalis hatasokat kivaltd ingerekre adott auto-
matikus valaszokban megnyilvanulo kiilonbségek Osszessége. Ezek mérsékelten 6roklottek
¢és viszonylag stabilak egy egész életen at, nem fiiggnek a kultaratol. A temperamentumfak-
torokban megjelend kiilonbségek mar kora gyermekkorban megmutatkoznak és befolyasol-
jak a késobbi életkori viselkedést, vagyis a temperamentum a szervezet egészének 0ssze-
fiiggo, affektiv, vegetativ, humoralis és morfoldgiai adottsagainak dsszességét jelenti.

A temperamentum elemei egymassal harmonizalt miikodo rendszert alkotnak, ugyanak-
miikddéseire egyarant vonatkozik egy bizonyos formanyelv, mely a legkiilonb6z6bb szinten
jelenik meg, de Osszerendezhetd struktaraban. A viselkedéses megnyilvanulasok tekinteté-
ben az intenzitds, a ritmus, a gyorsasag, a formai elemek a meghatarozok, mig a tartalmi
elemek elsésorban a pozitiv és negativ érzelmi dimenzidk kognitiv megformalasaban feje-
z6dnek ki. A temperamentum meghatarozza a térekvések intenzitasat, a reakciok erejét, de
ezen tulajdonsagok feletti kontroll képessége teszi lehetdvé az igazi karaktertulajdonsagok
kialakulésat, a szocialis alkalmazkodast és a stresszekkel kapcsolatos reakcidkat. A négy
temperamentum dimenzio a perceptualis ingerekre adott automatikus valaszreakciok négy f6
dimenziojat tarja fel. Megmutatja az egyéni kiilonbségeket az asszociativ tanulas teriiletén az
ujdonsagra, a veszélyre, a biintetésre és a jutalomra adott valaszoknal.

1. Ujdonsdgkeresés (Novelty Seeking —NS): az emberi viselkedés aktivaciojanak, kezdemé-
nyezbképességének mutatdja, mely gyakran az exploracios aktivitassal is egyiitt jar. Az 0j
ingerekre vagy jutalomforrasokra adott valaszokban, valamint a biintetés elkeriilésekor iz-
galmi allapot, jokedv figyelheté meg, ezenkiviil jellemzdje még az impulziv dontéshozatal,
extravagans viselkedés, féktelenség, ill. a jutalom preferencidja, a biintetés, a frusztracio és a
monotonia elkeriilése.

A skalan alacsony értéket elért személyek jellemzdje, hogy nem érdeklédnek tulzottan az
Uj dolgok irant, szeretnek elmeriilni a részletekben, a dontéseiket alaposan megfontoljak, top-
rengdk, merevebb személyiségstrukturaval rendelkeznek és kitartoak.

Az NS alfaktorai:
NSlexploracios ingerelhet6ség vs. sztoikus rigiditas,
NS2 impulzivitas vs. meggondoltsag,
NS3 extravagancia vs. visszafogottsag,
NS4 rendetlenség vs. szabalyossag.

2. Artalomkeriilés (Harm Avoidance —HA): a viselkedést gatlo tényez6k megsziintetésére
iranyul6 tendencia, mely pl. passziv elkeriild magatartasban, a bizonytalansagtol valo féle-
lemben, gyors kifaradasban, valamint az idegenekkel szemben mutatott félénkségben nyil-
vanulhat meg. Az averziv ingerekre adott intenziv valaszokban is megjelenhet. A skalan ma-
gas pontszamot elért személyek gatoltak; az 6vatossag, bels6 fesziiltség, félénkség és aggo-
dalmaskodas tulsulya jellemzi 6ket.
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A skalan az atlagosnal alacsonyabb pontszamot elért személyek pedig altalaban optimistak,
gondtalanok, tarsasagkedveldk, gatlasoktol mentesek és magabiztosak.

A HA alfaktorai:
HAT1 aggodalmaskodas és pesszimizmus vs. gatlasoktol mentes optimizmus,
HAZ2 bizonytalansagtol vald félelem,
HA3 félénkség az idegenekkel szemben,
HAA4 faradékonysag és aszténia.

3. Jutalomfiiggdség (Reward Dependence —RD): A viselkedés fenntartasanak 6roklott min-
tait jelenti, mely megjelenhet a masok elismerésétdl valo fiiggdségben, az erds szocialis ko-
tddésben és a szocialis ingerekre iranyulo atlagnal nagyobb érzékenységben. A jutalom lehe-
tdségeire intenziv valaszok figyelhet6k meg. A magas pontszamot elért személyek altalaban
altruistak, szeretnek masoknak segiteni, 6romet okozni, ezenkiviil egyiittérzéek és erdsen
vagynak masok elismerésére. Annyira vagynak az elismerésre, hogy kitartanak joval azutan
is, hogy a jutalommal torténd megerdsités elmarad.

Az alacsony pontszamot elérokre a szocialis elkiiloniilés, a gyakorlatiassag, a cselekede-
tektol valo érzelmi fliggetlenség és az érzelmi hidegség jellemzd. A gyakorlati jutalmakra
(pl. pénz) reagalnak ugyan, de viszonylag érzéketlenek a szocialis megerdsitésekre ¢s kony-
nyen felfiiggesztik a nem jutalmaz6 aktivitasaikat, kapcsolataikat.

Az RD alfaktorai:
RD1 érzékenység,
RD2 kotédés,
RD3 dependencia (masok elismerésétdl valo fiiggés).

4. Kitartas (Persistence — P): ez a faktor eredetileg a jutalomfliggéség alfaktora volt, majd
Cloninger 6nalloé faktorra nevezte ki. A magas pontszamot elért személyekre a kemény
munka, az ambicio és az érvényesiilési torekvés a jellemzd, ezzel szemben az alacsony pont-
szamot elért személyek jellemzdje a tétlenség, inaktivitas, lemondas, illetve a megkezdett
tevékenységek foladasa és abbahagyasa. (OSVATH, 2003; ROZSA és mtsai, 2005).

Mindezzel szemben a karakter az egyéni kiilonbségekre Gsszpontosit az emberi kapcsolatok-
ban. Ezen kiilonbségek Cloringer szerint a temperamentum ¢és a szocialis kdrnyezet interak-
cidjanak eredményeiként fokozatosan alakulnak ki (OSVATH, 2003). A karakter fejlodése
egyrészt a belatasos tanulason alapszik, masrészt a self-koncepcid reorganizaciojat is jelenti.
A karakter egyéni kiilonbségeket jelent a self-targy kapcsolatokban. Ezek a kiilonbségek fo-
kozatosan alakulnak a temperamentum, a csaladi kdrnyezet és az egyéni élettapasztalatok
kolcsonhatasainak fliggvényében. A harom karakterfaktor egymasra épiilése a self fejlédés-
ének harom lépcséfokat tikkrozi. Legeldszor a személy, mint autonom individuum jelenik
meg (Oniranyitottsag faktora), ezt koveti, amikor a személy a tarsadalom tagjaként jelenik
meg (egylttmikodés faktora), majd legvégiil a Mindenség, az Univerzum részeként (ez a
self-transzcendencia dimenzidja). (ROZSA és mtsai, 2005).

1. Onirdnyitottsag (Self-Directendess —S): e faktor értéke utal arra, hogy a személy mennyire
képes a szabalyok betartasara, a kontrollra, egyszoval a viselkedéses alkalmazkodasra az
adott szituacioban. Ezenkivill még azt is megmutatja ez a faktor, hogy ez az alkalmazkodas
mennyire van dsszhangban az egyéni célokkal és érdekekkel. Az e faktorban magas pont-
szammal rendelkezdéket altalaban magas onértékelés jellemzi, vagyis, hogy képes elfogadni
O6nmagat olyannak amilyen, tovabba az, hogy az ¢életének van jelentése és célja, melyek ér-
dekében képes erdfeszitéseket tenni. ,,A pozitiv dnértékelés és az individualis korlatok
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elfogadasara vald képesség erdsen korreldl a feleldsségtudattal és az eredményességgel.”
(OsvATH, 2003. 170.) Ha valaki olyan vilagos célokat és értékeket kovet hosszl id6n at,
melyekért eréfeszitéseket kell tennie, akkor ez masodik természetévé valik. Vagyis az auto-
matikus valaszok kongruensek lesznek a céljaival és az értékeivel, és mindenféle elfojtott
konfliktus nélkiil spontanul mikddnek.

Az Onirdnyitottsag fejlodési folyamat, melynek allomasai az ,,S alfaktorait” jelentik:
S1 feleldsségérzet vs. felelsségvallalas hianya,
S2 céltudatossag vs. céliranyultsag hianya,
S3 eredményesség, leleményesség, talalékonysag vs apatia,
S4 onelfogadas vs. annak hianya,
S5 kongruens masodik természet vs. személyes bizalmatlansag, gyanakvas.

2. Egyiittmiikodési készség (Cooperativness — C): ez a faktor a mas emberek elfogadasaban
mutatkozé egyéni kiilonbségeket tarja fol. Alapveté szempontja az egyetértési készség,
szemben az énkdzpontl ellenségeskedéssel és agresszioval.
A magas pontértéket elért személyek kozos jellemzoje az egylittmiikddési készség, a szocia-
lis tolerancia, az empatikussag, a segitokészség és a konydriiletesség. Ok gy érzik, hogy
tamogato és segitdkész kozosség részei. Ezzel ellentétben a nem egylittmiikddo személyekre
az intolerancia, a bosszuéllas és a masik ember iranti kozony jellemzé inkabb. Ok a vilagot
rosszindulatinak és ellenségesnek latjak. Ez a faktor altalaban korrelal a pozitiv dnértékelés-
sel. Az egylittmtikddési készség is felfoghato egy fejlodési folyamatként, melynek allomasai
a C faktor alfaktorai:

C1 szocialis elfogadas vs. szocialis intolerancia,

C2 empatia vs. szocialis érdektelenség,

C3 segit6készség vs. annak hianya,

C4 konyoriiletesség vs. bosszuvagy,

CS tiszta lelkiismeret vs. onérdek.

3. Transzcendenciaélmény (Self~Transcendence —ST): Cloninger meglatasa szerint a spiritu-
alitdshoz kapcsolodo karaktervonasokat indokolatlanul kihagyjak a személyiség-kérdoéivek-
bol. A transzcendencia-¢lmény azonosulast jelent mindennel, ami az emberi 1ét szamara nél-
kiilozhetetlennek tinik és része egy egyesiilt egésznek. A self-transzcendencia egy ,,egyesiild
tudatossag” allapotanak feleltetheté meg, mely allapotban minden egy totalitas részeként je-
lenik meg. ,.Itt nincs egyéni self, mert nincs jelentésbeli kiilonbség a self és a masik kdzott.
azt az érzését tapasztalhatja meg, hogy része egy csodalatos intelligencianak, vagy az vezeti
6t, amely talan minden jelenség isteni forrasa.” (ROZSA és mtsai, 2005. 63.) A transzcenden-
ciaélmény is felfoghato fejlodési folyamatként, melynek allomasai az ST alfaktorai:

ST1 selfr6l valé megfeledkezés vs. self-tudatos tapasztalat,

ST2 transzperszonalis azonosulas vs. self-elkiiloniilés,

ST3 lelki, spiritualis elfogadas vs. racionalis materializmus.

Az 1. tablazat mutatja be, hogy az egyes temperamentum és karakterfaktorokban elért
sz€ls6ségesen magas pontszamok milyen tulajdonsagokkal jarnak egyiitt (CLONINGER, 1997;
MULDER ¢és mtsai, 1996. id: ROZSA és mtsai: A Cloninger-féle Temperamentum és Karakter
Kérdoiv felhasznaloi kézikdnyve 2005).
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MODSZER

Vizsgadlati személyek

1. tablazat

Az egyes dimenziokon szélséséges pontszamokat eléro személyek tulajdonsagai

Temperamentum-dimenzié

Magas pontszamuak

Alacsony pontszamuak

Ujdonsagkeresés kivancsi tartozkodo
impulziv merev
extravagans mértékletes
ingerlékeny sztoikus
Artalomkeriilés pesszimista optimista
félénk merész
visszahz6do szo6kimondo
faradékony energikus
Jutalomfligg6ség érzelmes kritikus
nyilt zarkozott
melegszivii kiilonallo
egylitt érzé fiiggetlen
Kitartas szorgalmas lusta
eltokélt elkényeztetett
ambicidzus alulteljesitd
perfekcionista pragmatista
Oniranyitottsag felelosségteli vadolo
célratord céltalan
leleményes alkalmatlan
onelfogadd hiabavaldan cselekszik
fegyelmezett fegyelmezetlen
Egyiittmiikodés melegszivii intolerans
empatikus érzéketlen
segit6kész ellenséges
egylitt érz6 bosszuvagyo
Transzcendencia-élmény belefeledkez6 foldhozragadt
transzperszonalis kontrollalo
spiritualis anyagias
felvilagosult birtoklo
idealisztikus gyakorlatias
erkolesos opportunista
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Vizsgalatunkban 194 {6 antiszocialis kockazatvallalo (erészakos blincselekmény elkdvetd)
vett részt. A vizsgalati személyek az orszag kiilonboz6 biintetésvégrehajtasi intézeteiben sza-
badsagvesztésiiket t6lt6 fogvatartottak voltak. Az adatfelvétel 8 bortonben zajlott (Miskolc,
Satoraljaujhely, Tiszalok, Szeged, Szekszard, Pécs, Vac, Budapest). A vizsgalatban vald
részvétel onkéntes, a valaszadas anonim volt. A mintaban kizarolag férfi személyek szere-
peltek. Az erdszakos biincselekmény elkovetdk atlagos életkora 33,50 & 9,20 év volt. Kont-
rollcsoportként felhasznaltuk a Pécsi Tudomanyegyetem Pszichologia Intézet adatbazisabol
97 16 korban és iskolazottsagban hasonlo férfi adatait. A kontrollcsoport atlagos életkora
33,69 + 8,30 év volt.

Vizsgalati eszkiozok

A temperamentum és karakter vizsgalata a Cloninger-féle Temperamentum és Karakter Kér-
doéiv (TCI) Rozsa és munkatarsai altal adaptalt magyar valtozataval tortént, mely 240 allitast
tartalmaz (ROzsA és mtsai, 2005).

Osszevetettiik az antiszocialis kockazatkeresé csoport és a kontrollcsoport TCI sajatossa-
gait. A statisztikai elemzést SPSS 17.0 programmal végeztiik és fiiggetlen mintds t-probat
alkalmaztunk.

EREDMENYEK

A temperamentum ¢€s karakter kérd6iv leird jellemzdit csoportok szerinti bontasban (kontroll,
antiszocialis kockazatvallalo) a 2. tabldzat mutatja be.

2. tablazat
A temperamentum és karakter kérddiv leiro jellemzdi csoportok szerinti bontasban
Kontroll Antiszocialis
A temperamentum és karakter Tételek N =97 kockazatvallalok
kérdoiv skalai szama atlag (szérds) N =194
atlag (szoras)
Ujdonsagkeresés 40 18,7 (5.8) 20,4 (5,2)
Artalomkeriilés 35 13,5 (6,2) 14,1 (6,1)
Jutalomfiiggdség 24 14,1 (3,5) 13,0 (3,5)
Kitartas 8 4,0(1,8) 45(1,8)
Oniranyitottsag 44 294 (8,2) 27,0 (5,8)
Egyiittmiikodés 42 28,2 (7,0) 25,7 (1,6)
Transzcendencia-élmény 33 12,2 (5,0) 15,7 (6,1)

Szignifikans kiilonbséget a harom karakterfaktor esetén kaptunk. Az Onirdnyitottsag tekin-
tetében az antiszocialis kockazatvallalo csoport szignifikansan alacsonyabb értéket ért el,
mint a kontrollcsoport. Az Egyiittmiikodés karakterfaktoraban is szignifikansan alacsonyabb
értékeket produkalt az antiszocialis kockézatkeresé csoport, mint kontrollcsoport.

A Transzcendencia élmény tekintetében az antiszocialis kockazatkeresd csoport ért el
szignifikdnsan magasabb pontokat, mint a kontrollcsoport.

Ugy gondoltuk, hogy a biinelkdvetSket megkiilonbozteti egymastol, hogy mennyi ideje
toltik a szabadsagvesztésiiket. A fogvatartottak egy része Megyei Biintetés-végrehajtasi In-
tézetben €l — ahol néhany honapnal tobb id6t nem tdltenek az elitéltek —, mas résziik pedig
Orszagos ¢és Regionalis Biintetés-végrehajtasi Intézetekben ¢él, ahol évekre-évtizedekre ke-
riilnek elhelyezésre. A Biintetés-végrehajtasi Intézet tipusa alapjan két csoportra osztottuk az



56 Mayer Krisztina—Lukdcs Andrea

antiszocialis kockéazatkeresd csoport tagjait. Az egyik csoportba keriiltek azok a fogvatartot-
tak, akik tobb éve, évtizede toltik a szabadsagvesztésiiket fegyhazakban és letdltéhazakban
(Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Borton, Tiszaloki Orszagos Biintetés-végrehajtasi Intézet, Sze-
gedi Fegyhaz ¢s Borton, Budapesti Fegyhaz és Borton és a Vaci Fegyhaz és Borton fogva-
tartottjai), a masik csoportba pedig azok a biinelkdvetdk kertiltek, akik még csak rovid ideje,
maximum par honapja toltik a szabadsagvesztésiiket Megyei Biintetés-végrehajtasi Intéze-
tekben. (Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet Miskolcon, Baranya
Megyei Bv. Intézet Pécsen és a Tolna Megyei BV Intézet Szekszardon). Az igy kialakitott
,, hosszu ideje fogvatartott” és ,,révid ideje fogvatartott” csoportokat 6sszehasonlitottuk egy-
massal a temperamentum és karakter faktorok tekintetében. A vizsgélat eredménye szignifi-
kans kiilonbséget mutatott a két csoport kozott az Artalomkeriilés temperamentum faktora-
ban (t =-2,124, p < 0,005) és az Onirényitottség karakterfaktoraban (t = 2,103, p < 0,005),
valamint az Egyiittm{ikodés karakterfaktoraban (t = —2,148, p < 0,005). Az artalomkeriilés
temperamentum-faktora esetén a ,, rovid ideje fogvatartott” csoport ért el magasabb értéke-
ket, tehat a hosszu ideje fogvatartottak alacsonyabb artalomkeriiléssel, azaz alacsonyabb szo-
rongassal rendelkeznek. Az Egyiittm{ikodés karakterfaktoraban is a ,,révid ideje fogvatar-
tott” csoport ért el magasabb értékeket. Az Oniranyitottsag karakterfaktora esetén pedig a
,,hosszu ideje fogvatartott” csoport ért el magasabb értékeket a ,, rovid ideje fogvatartott”
csoportnal. Ezekbdl az eredményekbdl arra lehet kdvetkeztetni, hogy negativ iranyu kapcso-
lat van az Artalomkeriilés és az Oniranyitottsag kozott, valamint a bortonben eltoltott idével
aranyosan csokken a szorongas €és né az Oniranyitottsag.

A biinelkovetok TCI értékeit dsszevetettilk a Rozsa-féle konyv standard normativ férfi
minta eredményeivel is, és azt tapasztaltuk, hogy a Jutalomfiiggdség esetén az atlagnal ala-
csonyabb értékeket értek el a blinelkovetok.

MEGBESZELES

A biinelkovetdk szocialisan elkiiloniiltek, érzelmileg hidegek, gyakorlatiasak és keményfe-
jliek. Erzéketlenek a szocialis megerdsités verbalis jeleire és hamar felfiiggesztik a nem ju-
talmazo aktivitasaikat és kapcsolataikat. (Erre utalnak a TCI Jutalomfiiggdség temperamen-
tum- faktoraban elért atlagosnal alacsonyabb értékek.)

A blinelkdvetdk csoportjaba tartozo személyekre nem jellemzo a felelosségtudat, az ered-
ményesség, a szervezOkészség, és az dnelfogadas, tovabba az, hogy életiiknek olyan célja
lenne, melynek eléréséért képesek a késleltetésre, a kielégiilés elhalasztasara. Ezek a szemé-
lyek kevésbé képesek az 6nkontrollra, a szabalyok betartasara, valamint a helyzetekhez valo
alkalmazkodasban gyengébbek. (Erre utalnak a TCI Oniranyitottsig karakterfaktoraban elért
atlagosnal alacsonyabb értékek.) A vizsgalatban részt vett blinelkdvetdk szocialisan intole-
ransak, nem érdeklédnek mas emberek irant és nem empatikusak. Ezeket a személyeket nem
jellemzi a segit6készség, gyakran ellenségeskeddek, gytilolkodoek és bosszhalloak. A vilagot
és mas embereket Gigy latjak, mint ami ellenséges és rosszindulata veliikk szemben. (Erre utal-
nak a TCI Egyiittmiikodés karakterfaktoraban elért atlagosnal alacsonyabb értékek.) Az On-
iranyitottsag és az Egyiittmiikodés karakterfaktoraiban elért alacsony értékek jelzik szemé-
lyiségiik éretlenségét és utalnak az impulzuskontroll hidnyara.

A biinelkovetoket jellemzi a spiritualitas, a transzperszonalis azonosulas és az énhatarok
kitagulasa. (Erre utalnak a TCI Transzcendenciaélmény karakterfaktoraban elért atlagosnal
magasabb értékek.)

A kiilonb6zo karakterdimenziok kapcsolatanak figyelembevételével megallapithatjuk az
altalunk vizsgalt blinelkovetokrdl, hogy jellemz6 rajuk az élénk képzelderd és az excentrikus
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viselkedés (erre utalnak a TCI Transzcendenciaélmény karakterfaktoraban elért atlagosnal
magasabb értékek.), valamint ezek a személyek nem képesek viselkedésiiket realisztikus cé-
lokra iranyitani, dezorganizaltak (erre utalnak a TCI Oniranyitottsag karakterfaktoraban elért
atlagosnal alacsonyabb értékek.), ezen kiviil ragaszkodnak maganyukhoz és szociélisan izo-
laltak. (Erre utalnak a TCI Egyiittmkddés karakterfaktoraban elért atlagosnal alacsonyabb
értékek.)

KOSZONETNYILVANITAS

A kutatomunka a Miskolci Egyetem stratégiai kutatasi teriiletén mitkodé Alkalmazott
Anyagtudomany és Nanotechnoldgia Kivalosagi Kozpont, Elettudomanyi Miihely kézremi-
kodésével valosult meg.
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